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当社グループの2023年3月期の業績は、主要分野の産業機器関連・
自動車電装機器関連・ＯＡ機器関連が好調に推移した結果、売上高
1,790億円、当期純利益47億円、ＲＯＥ9.1％となり、現行の中期
経営計画における最終年度（2025年3月期）の数値目標である売上高
（1,800億円）、当期純利益（37億円）、ＲＯＥ（7.0%）の内、
当期純利益とＲＯＥの数値目標を超える実績となりました。
このため、2024年3月期の業績予想および今後予想される事業環境

などを踏まえ、あらためて計画内容の精査を実施した結果、中期経営
計画について見直すことといたしました。

中期経営計画の見直しについて



■計画期間（見直し後）

2024年3月期から2026年3月期（3年間）

■重要な経営指標（見直し後）

■株主還元方針

変更ございません

経営指標 2026年3月期

売上高 ２，０００億円

当期純利益 ５０億円

ＲＯＥ ９．０％以上
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億円

■新たな数値目標(2026年3月期）

売上高
２，０００億円

当期純利益
５０億円

ＲＯＥ
９．０％以上

中期経営計画の見直しについて



株主還元方針

・連結配当性向５０％を目途とし、株主の皆様への安定した継続的な
配当と成長戦略への投資とのバランスを考慮して実施していくことを
基本方針とします。

・自己株式取得については、市場環境や財務状況などを総合的に勘案し
機動的に実施を検討してまいります。

※配当性向 (%) = １株あたりの配当金 ÷ １株あたりの当期純利益
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経営理念 ・ 経営方針

【経営理念】

・電子部品商社グループとして持続可能な社会の実現に貢献する

【経営方針】

・変革の時代の中で、多様なエレクトロニクス商材・サービス等
の提供を通じ存在価値を高め、進化する電子部品商社グループ
を具現化する



電子部品商社グループとして、持続可能な社会の実現に貢献する

人と地球の環境を大切にするサステナビリティ経営

企業価値向上 社会の持続的な成長

変革の時代

・不確実性の高まり ・価値の多様化 ・カーボンニュートラル ・DXの加速

多様なエレクトロニクス商材・サービス等の提供を通じ
存在価値を高め、進化する
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経営戦略

【経営戦略】

・事業ポートフォリオの再構築
主要分野の事業規模拡大と共に、新規事業分野の開拓・創出による事業ポートフォリオの変革
を通じて、更なる成長を実現する

・既存事業の更なる拡大への取り組み
国内外の多様な取り扱い製品・サービスを持つ商社グループとして、価値あるソリューション
提案を実践しビジネスの拡大・進化を図る

・新規ビジネスへの取り組み
市場成長性やSDGs達成などを考慮した新たなビジネスへの取り組みに向けて、協業・共創
パートナーを拡大する

・M&Aへの取り組み
既存事業の強化、新規事業分野の開拓・創出を目的としたM&Aについて積極的に取り組む

・将来を見据えた人的資本等への投資
変革の時代に対応できる自律型人材育成に投資を行うとともに、多種多様な人材が活躍できる
環境整備に努める



成長市場に対しての重点戦略

自動車
CASE関連の成長

ElectricConnected Autonomous Shared

産業
スマート工場、DX関連の成長

・主要分野の事業規模拡大
・新規事業分野の開拓・創出
・国内外の多様な取り扱い製品・サービスで価値ある
ソリューション提案

・協業、共創パートナーの拡大
・既存事業の強化、新規事業分野の開拓・創出を目的
としたM&Aへの取り組み

AR・VR
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サステナビリティ基本方針

・経営理念・経営方針・環境方針の実践を通じて、当社グループの企業価値向
上を図り進化することにより、社会の持続的な成長に貢献します。

・ステークホルダーとの対話、公平・公正かつ透明性の高いガバナンスの実現、
人権・環境・多様性への配慮により、人と地球の環境を大切にする社会の実
現に貢献します。
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SDGs活動

新光商事グループは、人とひと、人とモノをつなぐ、人と地球に優しい商社として、常に新しい技術を探し続け、

社会に貢献してまいります。

調達
協力

工場
販売物流 物流search

品質

管理

リユース＆リサイクルコンプライアンス

環境への負荷軽減安全・防災・ＢＣＰ

ダイバーシティ

調達活動 セキュリティ



新光商事株式会社

企画人事部 企画課

Tel: 03-6361-8062

Fax: 03-5437-8481

住所： 〒141-8540

東京都品川区大崎１-2-2

アートヴィレッジ大崎セントラルタワー13階

HP: https://www.shinko-sj.co.jp/

連絡先
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